Basiskaart Sociaal emotionele ontwikkeling groep 1

De Vreedzame school beschouwt de klas en de school als een leefgemeenschap, waarin kinderen zich gehoord en gezien voelen, een stem krijgen, en waar kinderen leren wat het
betekent om een democratisch burger te zijn: open staan voor en kunnen overbruggen van verschillen van mensen, bijdrage leven aan het algemeen belang, en actief verantwoordelijk
willen zijn voor de gemeenschap. En daarmee bieden we kinderen perspectief en hoop. Ze ervaren dat het uitmaakt dat ze er zijn, dat ze er toe doen.

Doelen

Leerstofaanbod

Didactisch en pedagogisch handelen van de leerkracht

Leertijd

Jezelf presenteren

Geeft antwoord op een vraag

Vertelt een idee aan de leerkracht (nieuw spel, activiteit)

Stopt met vertellen als de leerkracht dit zegt

Vraagt in de klas op een adequate manier aandacht (vinger
opsteken, naar leerkracht lopen)

Wacht op zijn beurt (in de kring, bij een werkje)

Toont trots

Een keuze maken

Kiest tussen twee of drie aangeboden voorwerpen (bal — pop, jam —
kaas)

Kiest wat hij wil doen op basis van eigen voorkeuren (binnen of
buiten spelen)

Opkomen voor jezelf

Loopt weg als een ander onaardig tegen hem doet

Vraagt om hulp als iets hem alleen niet lukt (aan- en uitkleden)
Vraagt aan een medeleerling of hij mee mag doen met een spel
Omgaan met je beperkingen/ stoornis

Voelt zich veilig in de omgeving

Accepteert hulp van een vertrouwenspersoon (eigen leerkracht)
Ervaringen delen

Trekt actief aandacht als hij iets wil zeggen

Noemt een naam om de aandacht van een ander op iets te vestigen
(Meester Tim, hoor je dat?)

Toont gevoelens van blijdschap

Toont gevoelens van angst, boosheid en verdriet

Vertelt in de kring over iets dat hij zojuist op school heeft
meegemaakt (korte tijd ertussen)

Geeft aan wat hij leuk/lekker/mooi/interessant vindt
(smaak/voorkeur)

Toont gevoelens van blijdschap, angst, boosheid en verdriet
Toont teleurstelling

Aardig doen

De vreedzame school

Blok 1
We horen bij elkaar

Blok 2
We lossen conflicten zelf op

Blok 3
We hebben oor voor elkaar

Blok 4
We hebben hart voor elkaar

Blok 5
We dragen allemaal een
steentje bij

Blok 6
We zijn allemaal anders

Pedagogisch handelen

De leerkracht behandelt elke leerling met respect
De leerkracht leef met de leerlingen mee

De leerkracht heeft realistische en vooral positieve
verwachtingen van de leerlingen.

Didactisch handelen

De leerkracht is bekend met de werkwijze van de
Vreedzame school.

De leerkracht geeft de leerlingen eigen
verantwoordelijkheid, waardoor de klas en de school is
een oefen plaats wordt.

De leerkracht staat model

Sociaal emotionele
ontwikkeling moet
continu
geintegreerd
worden.

Wat wij leerlingen
bijbrengen zijn
inzichten en
strategieén die
daarbij helpen.

Blok 1

Elke dag een les
Blok2t/m6

Een les per week
2x in de week een
half uur
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Troost iemand die gevallen is

Zegt dankjewel als reactie op het woord alsjeblieft

Zegt sorry als er door hem per ongeluk iets misgaat (drinken valt om,
tekening raakt zoek)

Luistert als iemand iets vertelt (is stil)

Vraagt aan een ander of hij een voorwerp van hem mag gebruiken
(pakt het niet af)

Omgaan met ruzie

Benoemt dat hij een ander geen pijn mag doen

Reageert bij boosheid op de aanwijzing/correctie van de leerkracht

Klassenmanagement

Klassenmanagement is de manier waarop een leerkracht zijn onderwijs organiseert. Succesvol klassenmanagement is eerder het nemen van maatregelen om
problemen te voorkomen, dan door de manier waarop een leerkracht handelt als het al misgegaan is.

De leerkracht organiseert het onderwijs zo dat alle leerlingen voldoende aandacht en tijd krijgen om te leren.

De leerkracht zorgt voor een veilige (leer)Jomgeving en werkt volgens de principes van de Vreedzame school. Waarin de leerlingen een stem willen geven en actief
willen aanspreken op hun omgeving, voor de schoolgemeenschap en de samenleving.

De leerkracht sluit aan bij de onderwijsbehoeften van de leerlingen.

De leerkracht reageert duidelijk en consequent en evenwichtig.

De leerkracht leert de leerlingen dat zijzelf verantwoordelijk zijn voor hun eigen leerproces.

De leerkracht zorgt voor regels en maakt afspraken met de leerlingen.

De leerkracht heeft zijn klaslokaal effectief inrichting. De inrichting van het lokaal straalt rust uitstraalt en draagt bij aan het werkklimaat in de klas.

Denk daarbij aan: De ruimte voor instructie. Zorg voor een geschikte plek van de instructietafel, de looproute. Zorg ervoor dat de looproute, die de leerlingen nemen
om materialen te pakken of naar de toilet te gaan, de looproute van de leerkracht zoals in Protocol Zelfstandig werken Taalplein met GIP en STOPLICHT, is
afgesproken.

Onderwijskundige evaluatie
De leerkracht observeert regelmatig de leerlingen op de leerdoelen. Aan het einde van het schooljaar heeft elke leerlingen een mondelinge presentatie gegeven.
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